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Unsere Kompetenzen T

Prof. Dr. Wilhelm Kirchner
Honorarprofessor an der Universitat
Mannheim, EFQM-Assessor

Berufspraxis:

Direktor fir Unternehmensplanung,
Betriebswirtschaft und Controlling in
einem Versicherungsunternehmen,

1992 Geschaftsfuhrender Gesellschafter
einer Unternehmensberatung,
1995-1998 Vorstand einer
Versicherungsaktiengesellschaft,

1998 Geschéftsfuhrender Gesellschafter der

Prof. Dr. Kirchner GmbH,

1997 Honorarprofessor am Lehrstuhl fir Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre (Prof. Dr. P. Albrecht) der
Universitat Mannheim; Qualititsmanagement (EFQM-
Assessor) in sozialen Einrichtungen.

Dr. Helga Kirchner

Diplom Padagogin und Lehrerin (Sozial-
wissenschaft — Schwerpunkt: Mikro- und
Makrookonomie, Arbeits-, Betriebs- und
Organisationspsychologie, EFQM-Auditorin,
Lehrbeauftragte an verschiedenen
Hochschulen, Geschéftsfuhrerin der

Prof. Dr. Kirchner GmbH

Berufspraxis

Funfundzwanzig Jahre Berufserfahrung als Beraterin /
Trainerin in Gesundheitseinrichtungen; Projektdurchfiihrung
in verschiedenen Unternehmensberatungen.

Auf Wunsch stellen wir Thnen gern weiteres Informations-
material zu unseren Fort- und Weiterbildungsseminaren zur
Verfligung.

Prof. Dr. Kirchner GmbH

Biro: Konigsallee 14 40212 Dusseldorf
Postfach 110 912 . 40509 Dusseldorf
Fon: 0211 5581 180 - Fax: 0211 5581 182

info@proki.de e www.proki-seminare.de
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Sie wollen schnell in einem
Crash-Kurs lhre Management-
kompetenz erweitern?

Wir bieten lhnen die Themen

® Fuhrung
® Kommunikation und
® Betriebswirtschaft

als Tagesseminare an, in denen Sie sich schnell
und gezielt auf einzelne Themenbereiche konzen-
trieren kdnnen.

Karrieretraining — Coaching T

Sie moéchten lieber schnell und individuell beraten
werden? Dann ist unser Karrieretraining oder Coa-
ching der richtige Weg. Vereinbaren Sie mit uns
Ihre bevorzugten Termine.

So melden Sie sich an: T

per E-Mail: info@proki.de
per Fax: 0211-1386677

Name, Vorname
StralRe
PLZ und Ort

Seminar / Weiterbildung / Ausbildung

Datum, Unterschrift

Sie wollen eine fundierte betriebswirtschaftliche
Weiterbildung haben, die Sie berufsbegleitend ab-
solvieren kbnnen?

Wir bieten Ihnen die krankenhausspezifischen The-
men in kompakter Form an:

# Modul 1: Kommunikationskompetenz
# Modul 2: Methodenkompetenz (BWL)
# Modul 3: Betriebsfiihrung

# Modul 4: Mitarbeiterfihrung

Selbststudium -

Jedes Modul enthalt schriftliche Studienmaterialien
zu den angebotenen Themen. Einen Arbeitstag pro
Modul missen Sie als Selbststudium einsetzen.
Durch gut aufbereitete Studienbriefe kdnnen Sie
sich die Themenfelder vor jedem Modul erarbeiten
und in der Prasenzphase praktisch vertiefen.

Prasenztage -

Drei Tage sind als Prasenztage mit den anderen
Teilnehmern der Weiterbildung zu absolvieren. Die
Prasenztage sind jeweils von Freitag bis Sonntag.
Unsere Module sind langjéhrig erprobt und haben
sich besonders auch als Inhouse-Seminare be-
wahrt.

Sie wollen lhren Patienten eine hohe Qualitat der
Gesundheitsdienstleistungen bieten?

Dann ist nicht nur der 8 135 a eine Verpflichtung
zur Qualitatssicherung fir Sie, sondern viel mehr!
Als Leistungserbringer schaffen Sie sich ein un-
verwechselbares Image durch eine systemati-
sche Weiterentwicklung im Rahmen von Qualitats-
management.

In dieser Fortbildungsreihe ,Arztliche Qualitéts-
sicherung/Qualitditsmanagement” werden Sie in
funf Modulen (200 Stunden Kurs — gemafR §4
Abs. 8 (M)WBO der BAK) umfassend auf lhre zahl-
reichen Aufgaben, die mit der Umsetzung von Qua-
litatsmanagement verbunden sind, vorbereitet.

NLP—Practitioner—AusbiIdung T

Sie wollen schnell und wirksam mit anderen Men-
schen sprechen?

NLP-Techniken werden fir Sie als Leadership im
Management immer wichtiger, weil sie die Voraus-
setzung fur effizientes Fuhrungsverhalten in der
Leitung von Organisationen ist.

In neun Modulen und 150 Unterrichtsstunden wer-
den Sie fir lhre kommunikativen Managementauf-
gaben fit gemacht und erhalten ein Zertifikat mit
dem Abschluss

DVNLP-Practitioner NLP.




